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BASVURU YAPACAK ARASTIRMACILARIN DIKKATINE

1. Selcuk Universitesi Egitim Fakiiltesi Etik Kurulu’na arastirma etigi acisindan
degerlendirilmek iizere yapilacak basvurular, bagvuru dosyasinin elden ve tek niisha olarak
Evrak Kayit birimine ulastirilmasiyla gerceklestirilir.

2. Bagvuru dosyasi, Etik Kurul’un internet sayfasinda bulunan Bagvuru Dilekgesi, Etik Kurul
Basvuru Formu, Cikar Iligkisi Olmadigina Dair Taahhiitname, Goniillii Katilim Formu (formun
igeri8i tasarlanan arastirma yoniinden yeterli ve uygun olmalidir), katilimcilar 18 yasin altinda
ise Veli Onam Formu, Veri Toplama Araclar1 (Anket, dlcek, goériisme sorulart vb.), veri
toplama araci kullanim izinlerini belgeleyen dokiiman (Mail, ekran fotografi vb.) ve bagvuru
sahibi lisans/lisans {istii ogrencisi ise Ogrenci Belgesi (e-devlet iizerinden temin edilebilir)
sirali ve eksiksiz sekilde hazirlanarak teslim edilmelidir. Etik Kurul sayfasinda bulunan
Basvuru Kontrol Listesi bagvuru dosyasinin ilk sayfast olarak dosyanin en {istiine
yerlestirilmelidir.

3. Bagvuru dosyasindaki dokiimanlar, yazim kurallarina uygun sekilde hazirlanmali, imza
kisimlar1 bos birakilmadan ve tarih bilgileri dogru girilerek teslim edilmelidir.

4. Etik Kurul sekreteryasi tarafindan sekilsel olarak yapilan 6n inceleme sonrasinda basvurular
isleme konulur. Etik Kurul’a yapilacak basvurularda herhangi bir eksik belge olmasi
durumunda basvurular isleme alinmaz. Yalnizca elden yapilan bagvurular degerlendirilecek
olup, posta ya da e-posta yoluyla iletilen bagvurular kabul edilmez.

5. Etik Kurul’a basvurular biitiin is giinlerinde yapilabilir. Bagvurularin degerlendirilmesi, her
ayin son on (10) giinii igerisinde, Etik Kurul Bagkaninin belirleyecegi tarihte kurulun fiziki
olarak toplanmasi seklinde gerceklestirilir. Toplantinin tarih ve saati belirlendikten sonra,
degerlendirmeye almmacak olan basvurulari iceren glindemle birlikte, Dekanliga EBYS
tizerinden bildirilir. Etik Kurul sekreteryasini yliriiten idari personel de toplantilara istirak eder.
Alman kararlar toplantiya katilan Etik Kurul {iyelerince imza altina alinir ve EBY'S {izerinden
Kurul bagkaninca dogrudan Dekanliga ulastirilir.

6. Etik Kurul baskanmin izinli/raporlu oldugu durumlarda sirasiyla asil tliyelerden biri
toplantinin diizenlenmesini saglar, toplantiya baskanlik eder ve alinan kararlar1 Dekanliga
bildirir. Etik Kurul asil tiyelerinden herhangi birinin izinli/raporlu olmas1 durumunda sirasiyla



yedek liyeler toplantiya cagrilir. Asil liyelerden herhangi birinin bagvuru yapmasi ya da bagvuru
yapilan ¢alismada ortak yazar/arastirmaci olmas1 durumunda ilgili iiye toplantiya katilmaz ve
sirastyla yedek tliyeler toplantiya istirak eder.

7. Bagvurular, dilekgelerin teslim edildigi tarihe gore siralanarak her ayki toplantida en fazla

on bes (15) adet calisma incelenecek sekilde degerlendirmeye almir. Tlgili toplant: dSnemine kadar
yapilan bagvuru sayisi degerlendirme i¢in belirlenen aylik iist sinir1 gegtigi takdirde, fazladan
basvurular ile resmi yazisma siirecleri ilgili ayin toplantisina yetismeyen basvurular izleyen
toplant1 doneminde degerlendirilir. Ozel ya da resmi kurum ve kuruluslarca finansal olarak
desteklenmek {iizere planlanan lisans/lisansiistii 0grenci projelerini igeren basvurular bu
sinirlamaya tabi degildir. Egitim Fakiiltesi Bilimsel Etik Degerlendirme Kurulu’na, yalnizca
Selguk Universitesi Egitim Fakiiltesi biinyesindeki akademik personel ile lisans egitimi alan
ogrenciler ve Egitim Fakiiltesindeki programlara bagli olarak Egitim Bilimleri Enstitiisiinde

lisans {istli egitimini siirdiiren 6grenciler basvuruda bulunabilir.

8. Bir arastirmacinin, sorumlu, birinci veya ortak yazar/arastirmaci olarak toplanti glindemine
aliabilecek basvuru sayisi, aylik en fazla iki (2) ile sinirhidir. Bir aragtirmaci ayni takvim yili
icerisinde en fazla alt1 (6) basvuru yapabilecektir. Arastirmacinin danigsmanliginda yiiriitiilecek
olan lisans/lisansiistii 6grenci tez ve projelerine iliskin bagvurular bu sinirlamalardan muaftir.

9. Bagvuru tarihinden once veri toplama siireci baslamis veya tamamlanmig c¢aligmalar
degerlendirmeye alinmaz ve gegmise yonelik olarak higbir sekilde Etik Kurul karar1 verilmez.

10. Etik Kurul yalnizca insan katilimcilarla veya insan lizerinden veri toplamaya dayali klinik
dis1 caligmalar i¢in etik uygunluk degerlendirmesi yapmaktadir.

11. Etik Kurul iyeleri ve sekreteryasi, kendilerine iletilen tiim bagvurulara ve bagvurularla
iliskili bilgi, belge ve degerlendirme siireclerine iligkin gizliligi esas alir; bagvuru sahiplerinin
kisisel verilerini, akademik c¢aligmalarint ve projelerine dair igerikleri iiglincii kisilerle
paylasmaz. Kurul, etik degerlendirme siireci boyunca bagvurulara ait tiim bilgilerin sadece
yetkili kisiler tarafindan erisilebilir olmasini saglar, gizlilik ilkesine aykir1 herhangi bir tutum

ve davranistan 6zenle kaginir. Bu kapsamda, hem kurul iiyeleri hem de sekreterya, gorevleri
stiresince ve gorevleri sona erdikten sonra da gizlilik yiikiimliiliigiinii siirdiirmekle sorumludur.

12. Etik Kurul’a yapilan bagvurularin teslim alinmasi, arastirmacilarin bilgilendirilmesi,
belgelerin arsivlenmesi, dosyalanmasi, gerekli yazismalarin yapilmasi Etik Kurul sekreteryasi
tarafindan yiriitiliir. Etik Kurul’a yapilan basvurularin siiregleri ile ilgili olarak Etik Kurul ile
iletisim ancak Dekanlik iizerinden resmi yazigsma yoluyla saglanir. Etik Kurul’un inceleme
stireci icerisinde ek bilgi ve agiklamalar talep etmesi durumunda da, aragtirmacilarla iletigim
resmi yazisma ile gerceklestirilir. Gerektiginde basvuru sahibi arastirmaci, bagvurusu hakkinda
bilgi vermesi amaciyla Etik Kurul toplantisina davet edilebilir.

13. Milli Egitim Bakanligi’na bagl birimlerde yiiriitiilecek olan uygulama ve caligmalar i¢in
Etik Kurul’a yapilacak olan bagvurularda, bakanlikca talep edilen diger formlar da bagvuru
dosyasina eklenebilir.



14. Etik Kurul, bagvurularin degerlendirilmesinde, etik uygunluk, katilimcilarin géniillii onamu,
caligmaya dahil olma, olmama veya c¢ikarilma olgiitleri, ¢ikar ¢atismalarinin varligi, kisisel
verilerin korunmasi ve gizlilik ilkelerine uyum gibi temel kistaslarin yani sira kullanilacak
arastirma yoOntemlerinin bilimsel gecerliligini, arastirmacilarin yetkinligini, ¢aligmanin
yiiriitiilecegi birim ve drneklemin uygunlugunu, toplumsal ve kiiltiirel duyarliligi, arastirmanin
amacini ve 6nemini, bilime ve topluma katkisini esas alir. Ayrica, aragtirmanin katilimcilara
zarar verme riskini, bilimsel dogrulugunu, Ozgiinliigini ve diirlistliigiinii goz Oniinde
bulundurur. Etik Kurul, tiim bu kriterler dogrultusunda arastirmanin etik standartlarla uyumlu
olup olmadigini karar altina alir.

15. Etik Kurul, degerlendirilen arastirma onerisi hakkinda etik ilkeler ve standartlar agisindan
“uygundur”, “uygun degildir” ya da “diizeltilmesi gerekir” seklinde karar verir. Etik Kurul’un
her tiirlii kararina karsilik biitiin mali ve yasal sorumluluklar, bagvuru yapan aragtirmacilara
aittir. Etik Kurul kararlart danisma niteligindedir. Arastirmacilar, uygulama yapacaklari
kurumlardan ayrica izin almak durumundadirlar. Etik Kurul tarafindan verilen uygunluk karari,

ilgili kurum ve kuruluslardan alinmasi gereken uygulama izinlerinin yerine ge¢mez.

16. Etik Kurul tarafindan yapilacak olan degerlendirmelerde iliye tam sayisinin salt gogunlugu
aranir. Kararin liye tam sayisinin salt gogunlugu ile alindig1 durumlarda, kararla ayni goriiste
olmayan tiiye(ler) Etik Kurul kararini, karst olduklari hususlart belirterek toplanti sirasinda
imzalarlar. Bir basvuru hakkinda “uygun degildir” kanaatine varilmasi durumunda
gerekeeleriyle birlikte basvuru sahibine iletilir.

17. Egitim Fakiiltesi Bilimsel Etik Degerlendirme Kurulu Gérev ve Isleyis Ilkeleri, Selguk
Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Yonergesi dikkate almarak diizenlenmistir.
Basvuruda ve takip eden siireclerde dncelikle bu yonergenin dikkate alinmasi gerekmektedir.
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ETİK KURULU BAŞKANLIĞI’NA

BAŞVURU YAPACAK ARAŞTIRMACILARIN DİKKATİNE



 



 



1. 



Selçuk 



Üniversitesi 



Eğitim 



Fakültesi 



Etik 



Kurulu’na 



araştırma 



etiği 



açısından 



değerlendirilmek üzere  yapılacak başvurular, başvuru dosyasının  elden  ve tek nüsha olarak 



Evrak Kayıt birimine ulaştırılmasıyla gerçekleştirilir. 



2. Başvuru dosyası, Etik Kurul’un internet sayfasında bulunan Başvuru Dilekçesi, Etik Kurul 



Başvuru Formu, Çıkar İlişkisi Olmadığına Dair Taahhütname, Gönüllü Katılım Formu (formun 



içeriği tasarlanan araştırma yönünden yeterli ve uygun olmalıdır), katılımcılar 18 yaşın altında 



ise  Veli  Onam  Formu,  Veri  Toplama  Araçları  (Anket,  ölçek,  görüşme  soruları  vb.),  veri 



toplama aracı kullanım izinlerini belgeleyen doküman (Mail, ekran fotoğrafı vb.) ve başvuru 



sahibi  lisans/lisans  üstü  öğrencisi  ise  Öğrenci  Belgesi  (e-devlet  üzerinden  temin  edilebilir) 



sıralı  ve  eksiksiz  şekilde  hazırlanarak  teslim  edilmelidir.  Etik  Kurul  sayfasında  bulunan 



Başvuru 



Kontrol 



Listesi 



başvuru 



dosyasının 



ilk 



sayfası 



olarak 



dosyanın 



en 



üstüne 



yerleştirilmelidir.



 



3.  Başvuru  dosyasındaki  dokümanlar,  yazım  kurallarına  uygun  şekilde  hazırlanmalı,  imza 



kısımları boş bırakılmadan ve tarih bilgileri doğru girilerek teslim edilmelidir. 



4. Etik Kurul sekreteryası tarafından şekilsel olarak yapılan ön inceleme sonrasında başvurular 



işleme 



konulur. 



Etik 



Kurul’a 



yapılacak 



başvurularda 



herhangi 



bir 



eksik 



belge 



olması 



durumunda başvurular işleme  alınmaz. Yalnızca  elden yapılan başvurular değerlendirilecek 



olup, posta ya da e-posta yoluyla iletilen başvurular kabul edilmez.  



5. Etik Kurul’a başvurular bütün iş günlerinde yapılabilir. Başvuruların değerlendirilmesi, her 



ayın son on (10) günü içerisinde, Etik Kurul Başkanının belirleyeceği tarihte kurulun fiziki 



olarak  toplanması  şeklinde  gerçekleştirilir.  Toplantının  tarih  ve  saati  belirlendikten  sonra, 



değerlendirmeye 



alınacak 



olan 



başvuruları 



içeren 



gündemle 



birlikte, 



Dekanlığa 



EBYS 



üzerinden bildirilir. Etik Kurul sekreteryasını yürüten idari personel de toplantılara iştirak eder. 



Alınan kararlar toplantıya katılan Etik Kurul üyelerince imza altına alınır ve EBYS üzerinden 



Kurul başkanınca doğrudan Dekanlığa ulaştırılır.  



 



6. 



Etik 



Kurul 



başkanının 



izinli/raporlu 



olduğu 



durumlarda 



sırasıyla 



asil 



üyelerden 



biri 



toplantının  düzenlenmesini  sağlar,  toplantıya  başkanlık  eder  ve  alınan  kararları  Dekanlığa 







bildirir. Etik Kurul asil üyelerinden herhangi birinin izinli/raporlu olması durumunda sırasıyla 



yedek üyeler toplantıya çağrılır. Asil üyelerden herhangi birinin başvuru yapması ya da başvuru 



yapılan çalışmada ortak yazar/araştırmacı olması durumunda ilgili üye toplantıya katılmaz ve 



sırasıyla yedek üyeler toplantıya iştirak eder.  



 



7. Başvurular, dilekçelerin teslim edildiği tarihe göre sıralanarak her ayki toplantıda en fazla 



on beş (15) adet çalışma incelenecek şekilde değerlendirmeye alınır. İlgili toplantı dönemine kadar 



yapılan başvuru sayısı değerlendirme için belirlenen aylık üst sınırı geçtiği takdirde, fazladan 



başvurular ile resmi yazışma süreçleri ilgili ayın toplantısına yetişmeyen başvurular izleyen 



toplantı döneminde değerlendirilir. Özel ya da resmi kurum ve kuruluşlarca finansal olarak 



desteklenmek 



üzere 



planlanan 



lisans/lisansüstü 



öğrenci 



projelerini 



içeren 



başvurular 



bu 



sınırlamaya tabi değildir. Eğitim Fakültesi Bilimsel Etik Değerlendirme Kurulu’na, yalnızca 



Selçuk Üniversitesi Eğitim Fakültesi bünyesindeki akademik personel ile lisans eğitimi alan 



öğrenciler ve Eğitim Fakültesindeki programlara bağlı olarak Eğitim Bilimleri Enstitüsünde 



lisans üstü eğitimini sürdüren öğrenciler başvuruda bulunabilir. 



 



8. Bir araştırmacının, sorumlu, birinci veya ortak yazar/araştırmacı olarak toplantı gündemine 



alınabilecek başvuru sayısı, aylık en fazla iki (2) ile sınırlıdır. Bir araştırmacı aynı takvim yılı 



içerisinde en fazla altı (6) başvuru yapabilecektir. Araştırmacının danışmanlığında yürütülecek 



olan lisans/lisansüstü öğrenci tez ve projelerine ilişkin başvurular bu sınırlamalardan muaftır.  



 



9.  Başvuru  tarihinden  önce  veri  toplama  süreci  başlamış  veya  tamamlanmış  çalışmalar 



değerlendirmeye alınmaz ve geçmişe yönelik olarak hiçbir şekilde Etik Kurul kararı verilmez. 



10. Etik Kurul yalnızca insan katılımcılarla veya insan üzerinden veri toplamaya dayalı klinik 



dışı çalışmalar için etik uygunluk değerlendirmesi yapmaktadır. 



11.  Etik  Kurul  üyeleri  ve  sekreteryası,  kendilerine  iletilen  tüm  başvurulara  ve  başvurularla 



ilişkili bilgi, belge ve değerlendirme süreçlerine ilişkin gizliliği esas alır; başvuru sahiplerinin 



kişisel 



verilerini, 



akademik 



çalışmalarını 



ve 



projelerine 



dair 



içerikleri 



üçüncü 



kişilerle 



paylaşmaz.  Kurul,  etik  değerlendirme  süreci  boyunca  başvurulara  ait  tüm  bilgilerin  sadece 



yetkili kişiler tarafından erişilebilir olmasını sağlar, gizlilik ilkesine aykırı herhangi bir tutum 



ve davranıştan özenle kaçınır. Bu kapsamda, hem kurul üyeleri hem de sekreterya, görevleri 



süresince ve görevleri sona erdikten sonra da gizlilik yükümlülüğünü sürdürmekle sorumludur. 



12.  Etik  Kurul’a  yapılan  başvuruların  teslim  alınması,  araştırmacıların  bilgilendirilmesi, 



belgelerin arşivlenmesi, dosyalanması, gerekli yazışmaların yapılması Etik Kurul sekreteryası 



tarafından yürütülür. Etik Kurul’a yapılan başvuruların süreçleri ile ilgili olarak Etik Kurul ile 



iletişim  ancak  Dekanlık  üzerinden  resmi  yazışma  yoluyla  sağlanır.  Etik  Kurul’un  inceleme 



süreci içerisinde ek bilgi ve açıklamalar talep etmesi durumunda da, araştırmacılarla iletişim 



resmi yazışma ile gerçekleştirilir. Gerektiğinde başvuru sahibi araştırmacı, başvurusu hakkında 



bilgi vermesi amacıyla Etik Kurul toplantısına davet edilebilir.  



13. Milli Eğitim Bakanlığı’na bağlı birimlerde yürütülecek olan uygulama ve çalışmalar için 



Etik Kurul’a yapılacak olan başvurularda, bakanlıkça talep edilen diğer formlar da başvuru 



dosyasına eklenebilir. 



 



14. Etik Kurul, başvuruların değerlendirilmesinde, etik uygunluk, katılımcıların gönüllü onamı, 



çalışmaya  dahil  olma,  olmama  veya  çıkarılma  ölçütleri,  çıkar  çatışmalarının  varlığı,  kişisel 



verilerin  korunması  ve  gizlilik  ilkelerine  uyum  gibi  temel  kıstasların  yanı  sıra  kullanılacak 



araştırma 



yöntemlerinin 



bilimsel 



geçerliliğini, 



araştırmacıların 



yetkinliğini, 



çalışmanın 



yürütüleceği birim ve örneklemin uygunluğunu, toplumsal ve kültürel duyarlılığı, araştırmanın 



amacını ve önemini, bilime ve topluma katkısını esas alır. Ayrıca, araştırmanın katılımcılara 



zarar 



verme 



riskini, 



bilimsel 



doğruluğunu, 



özgünlüğünü 



ve 



dürüstlüğünü 



göz 



önünde 



bulundurur. Etik Kurul, tüm bu kriterler doğrultusunda araştırmanın etik standartlarla uyumlu 



olup olmadığını karar altına alır. 



 



15. Etik Kurul, değerlendirilen araştırma önerisi hakkında etik ilkeler ve standartlar açısından 



“uygundur”, “uygun değildir” ya da “düzeltilmesi gerekir” şeklinde karar verir. Etik Kurul’un 



her türlü kararına karşılık bütün mali ve yasal sorumluluklar, başvuru yapan araştırmacılara 



aittir.  Etik  Kurul  kararları  danışma  niteliğindedir.  Araştırmacılar,  uygulama  yapacakları 



kurumlardan ayrıca izin almak durumundadırlar. Etik Kurul tarafından verilen uygunluk kararı, 



ilgili kurum ve kuruluşlardan alınması gereken uygulama izinlerinin yerine geçmez. 



16. Etik Kurul tarafından yapılacak olan değerlendirmelerde üye tam sayısının salt çoğunluğu 



aranır. Kararın üye tam sayısının salt çoğunluğu ile alındığı durumlarda, kararla aynı görüşte 



olmayan  üye(ler)  Etik  Kurul  kararını,  karşı  oldukları  hususları  belirterek  toplantı  sırasında 



imzalarlar. 



Bir 



başvuru 



hakkında 



“uygun 



değildir” 



kanaatine 



varılması 



durumunda 



gerekçeleriyle birlikte başvuru sahibine iletilir. 



17. Eğitim Fakültesi Bilimsel Etik Değerlendirme Kurulu Görev ve İşleyiş İlkeleri, Selçuk 



Üniversitesi  Bilimsel  Araştırma  ve  Yayın  Etiği  Yönergesi  dikkate  alınarak  düzenlenmiştir. 



Başvuruda ve takip eden süreçlerde öncelikle bu yönergenin dikkate alınması gerekmektedir. 



